
GROUPE JEAN FLOC’H – Kerbéthune 56500 LOCMINE
www.jean-floch.com

OFFRE D’ALTERNANCE

- Alternant(e)CHEF(FE) DE SECTEUR (H/F) -

LIEU :  LE SALOIR DU PERIGORD

SECTEUR : OCCITANIE 

TYPE DE CONTRAT :
Contrat d’alternance d’une durée minimum de 1 an

VOS MISSIONS : 

La société SALOIR DU PERIGORD, filiale du groupe Jean Floc’h,
spécialiste du jambon sec, recherche un

Alternant(e)CHEF(FE) DE SECTEUR
Région OCCITANIE  

Rattaché(e) au Responsable Commercial GMS en collaboration avec
une équipe de 7 personnes, vous assurez le bon développement de
votre portefeuille clients et la prospection.

Vous aurez pour objectifs :
- Développer le chiffre d’affaires de vos clients en mettant en œuvre 
notre politique commerciale,
- Optimiser notre référencement,
- Gérer votre portefeuille client : visite, reporting, planning, etc. 
- Organiser les contacts complémentaires en fonction des besoins 
et opportunités ressentis,
- Participer activement à la veille concurrentielle.

PROFIL : 

De formation supérieure, vous êtes passionné(e) par la vente et
l’agroalimentaire

Doté(e) d'un tempérament commercial et d’une forte sensibilité
produit, vous avez un bon sens du contact, un goût du challenge,
ainsi qu'une orientation résultats et clients.

Ayant la capacité à combiner le travail en autonomie tout en
appartenant à une équipe de vente, vous détenez de bonnes
capacités d'écoute, d'analyse et de synthèse.

POUR POSTULER :

Transmettre CV et lettre de candidature à : recrut@jean-floch.com

JEAN FLOC’H est un groupe
agroalimentaire breton qui
évolue depuis plus de 50 ans
dans le domaine de la
transformation de la viande de
porc : découpe, viandes
élaborées, charcuterie,
surgélation et conserverie.

6 marques 

14 sites de production

2 500 collaborateurs

1,2 MD € de C.A. 

35% du C.A. à l’export

Les sites de production JEAN
FLOC’H fabriquent des produits
élaborés de viande et de
charcuterie, en frais, surgelés ou
appertisés.

Ces produits sont destinés aux
industriels, à la restauration
collective, à la GMS, aux
grossistes, aux bouchers
charcutiers et à l’export.

Attaché à la mixité et à la diversité, le Groupe Jean Floc'h privilégie
l'égalité des chances dans sa politique de recrutement.
Conformément à la réglementation, tous nos postes sont ouverts
au recrutement de travailleurs en situation de handicap.


